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Szczegółowy Opis Przedmiotu Zamówienia 
(zwany dalej: „SOPZ”) 

 
1. Przedmiot zamówienia: 

Przedmiotem Umowy jest rekrutacja 16 osób (zwanych dalej: „Stażystami”) na płatne 
staże (zwane dalej: „Stażami”) w 16 regionalnych dyrekcjach ochrony środowiska 
(zwanych dalej: „rdoś”), (po jednej osobie w każdej rdoś) na łącznie minimum 1000 
roboczodni w terminie od dnia 4 września 2017 r. do dnia 30 listopada 2017 r., 
poprzedzone nieodpłatnym, obowiązkowym szkoleniem w dniach 27 sierpnia  2017 r. -  
2 września 2017 r. (zwanym dalej: „Szkoleniem”), w ramach projektu LIFE15 
GIE/PL/000758 pn. Masz prawo do skutecznej ochrony przyrody, wraz z obsługą 
kadrowo-płacową. 

2. Krótki opis projektu:  
Słowniczek pojęć i skrótów: 

 Projekt – projekt LIFE15 GIE/PL/000758 pn. Masz prawo do skutecznej ochrony 
przyrody, finansowany ze środków Komisji Europejskiej w ramach Programu LIFE  
oraz ze środków Narodowego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej, 
realizowany przez Generalną Dyrekcję Ochrony Środowiska w Warszawie;  

 GDOŚ – Generalna Dyrekcja Ochrony Środowiska; 

 rdoś – regionalne dyrekcje ochrony środowiska; 

 Prawna ochrona przyrody – na potrzeby realizacji umowy w sprawie zamówienia 
publicznego przyjęto roboczo, że termin ten oznaczać będzie działania i współpracę 
instytucji publicznych (organów ścigania, organów sądowniczych, jednostek administracji 
publicznej) w obszarze ochrony przyrody zdefiniowanej w ustawie z dnia 16 kwietnia 
2004 r. o ochronie przyrody (Dz. U. z 2016 r. poz. 2134, z późn. zm.) w oparciu o własne 
kompetencje i przepisy prawa. Termin ten należy odróżnić od gałęzi prawa, jaką jest 
prawo ochrony środowiska (pojęcie szersze względem prawa ochrony przyrody). 

Celem Projektu jest podwyższenie poziomu świadomości i wiedzy organów 
zaangażowanych w prawne aspekty ochrony przyrody, poprawa koordynacji ich działań  
oraz ułatwienie egzekwowania prawa w zakresie ochrony przyrody. Cel zostanie osiągnięty 
poprzez realizację pilotażowych działań edukacyjnych i informacyjnych skierowanych do 
 tych podmiotów, których tematyka prawnej ochrony przyrody bezpośrednio dotyczy  
(m.in. władze sądownicze oraz organy ścigania), a także do ogółu społeczeństwa. W 
 ramach realizacji Projektu zaplanowano m.in. cykl szkoleń dedykowanych służbom ochrony 
przyrody i władzom sądowniczym, ogólnodostępny kurs e-learningowy  
oraz materiały promujące wiedzę na temat prawnej ochrony przyrody, ze szczególnym 
uwzględnieniem wiedzy na temat obszarów Natura 2000.  
Planowane rezultaty Projektu:  
1) zwiększenie wiedzy na temat prawnej ochrony przyrody, przepisów jej dotyczących  

oraz poprawa współpracy w obszarze prawnej ochrony przyrody pomiędzy grupami 
docelowymi;  

2) podniesienie wiedzy i świadomości organów sądowniczych i Prokuratury w Polsce  
na temat prawnej ochrony przyrody poprzez dotarcie z działaniami i efektami projektu do 
 sędziów biorących udział w postępowaniach w tym obszarze;  

3) podniesienie wiedzy i świadomości organów ścigania w Polsce na temat prawnej ochrony 
przyrody poprzez dotarcie z działaniami i efektami projektu do pracowników organów 
ścigania;  

4) zwiększenie skuteczności egzekwowania przepisów prawa w zakresie przestępstw  
i wykroczeń przeciwko ochronie przyrody (przyrost spraw przekazach przez rdoś  
do Policji, które zakończyły się wszczęciem postępowania);  

5) dotarcie z informacją o tematyce i działaniach Projektu do minimum 20 000 odbiorców. 
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3. Szczegółowy zakres zamówienia:  
1) skuteczna (kończąca się realizacją Stażu przez 16 Stażystów łącznie przez minimum 

1000 roboczodni) rekrutacja 16 Stażystów według poniższych kryteriów spełnionych 
łącznie przez każdą z osób:  
a) osoba bezrobotna, zgodnie z definicją ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.  

o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1065,  
z późn. zm.) lub osoba posiadająca status studenta/studentki lub osoba 
spełniająca wymagania zatrudnienia w ramach tzw. praktyk absolwenckich 
zgodnie z przepisami ustawy z dnia ustawy z dnia 17 lipca 2009 r. o praktykach 
absolwenckich (Dz. U. poz. 1052 oraz z 2017 r. poz. 60), 

b) osoba z wykształceniem wyższym I lub II stopnia w obszarze nauk społecznych 
lub ochrony środowiska lub osoba posiadająca status studenta/studentki min. III 
roku studiów wyższych w obszarze nauk społecznych lub ochrony środowiska; 
Zamawiający pod pojęciami „nauki społeczne” oraz „ochrona środowiska” rozumie 
definicję obszaru nauk społecznych oraz definicję dyscypliny naukowej „ochrona 
środowiska”, wskazane w załączniku do rozporządzenia Ministra Nauki  
i Szkolnictwa Wyższego z dnia 8 sierpnia 2011 r. w sprawie obszarów wiedzy, 
dziedzin nauki i sztuki oraz dyscyplin naukowych i artystycznych (Dz. U.  
poz. 1065), 

c) osoba, która zadeklaruje w formie listu motywacyjnego chęć realizacji płatnego 
Stażu w danej rdoś w okresie od dnia 4 września 2017 r. do dnia 30 listopada 
2017 r., w wymiarze 40 godzin tygodniowo, tj. poniedziałek-piątek (z wyjątkiem dni 
ustawowo wolnych od pracy); Staż będzie polegał na realizacji zadań 
wspierających związanych z prawną ochroną przyrody, 

d) osoba, która zadeklaruje w formie oświadczenia chęć wzięcia udziału 
w obowiązkowym (nieodpłatnym) szkoleniu przygotowującym do podjęcia Stażu, 
które odbędzie się w dniach od 27 sierpnia 2017 r. do 2 września 2017 r. 
w województwie mazowieckim; 

2) proces rekrutacji każdego Stażysty musi uwzględniać co najmniej następujące etapy: 
a) etap oceny formalnej, którego efektem będzie potwierdzenie spełniania 

wszystkich kryteriów wskazanych przez Zamawiającego w pkt  1 lit. a-d, 
b) test wiedzy, którego efektem będzie sprawdzenie wiedzy Stażysty dot. prawnej 

ochrony przyrody. Zamawiający w ciągu 2 dni roboczych od dnia podpisania 
umowy w sprawie zamówienia publicznego przekaże Wykonawcy materiał 
merytoryczny poświęcony tej tematyce, który będzie stanowił podstawę  
do opracowania testu wiedzy, 

c) rozmowę rekrutacyjną, której celem będzie sprawdzenie umiejętności 
niezbędnych do realizacji Stażu: dobrej obsługi komputera i urządzeń biurowych, 
dobrej znajomości oprogramowania biurowego (MS Office), komunikatywności 
i umiejętności organizacji pracy własnej oraz umiejętności tworzenia pism 
urzędowych; 

3) Wykonawca zobowiązuje się zrealizować proces rekrutacji z poszanowaniem zasady 
równości szans i niedyskryminacji. Rekrutacja powinna odbywać się w oparciu  
o przejrzyste kryteria wyboru osób do realizacji Stażu na postawie osiągniętych przez 
dane osoby wyników z testu wiedzy i rozmowy rekrutacyjnej. Do realizacji Stażu 
kwalifikować się powinny osoby, które w najwyższym stopniu spełniły ustalone  
w rekrutacji kryteria; 

4) Wykonawca zobowiązuje się: 
a) przedstawić Zamawiającemu do akceptacji nie później niż na do 2 dni roboczych 

od dnia podpisania umowy w sprawie zamówienia publicznego treść ogłoszenia 
rekrutacyjnego na Staże,  

b) przedstawić Zamawiającemu do akceptacji nie później niż na 4 dni robocze od 
dnia podpisania umowy w sprawie zamówienia publicznego następujące 
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dokumenty: test wiedzy, zagadnienia rozmowy rekrutacyjnej oraz wzór umowy ze 
Stażystą.  
Wzór umowy ze Stażystą powinien zawierać postanowienia regulujące 
współpracę pomiędzy Stażystą, a daną rdoś, co najmniej w następujących 
obszarach:  
- obowiązków Stażysty (co najmniej: do sumiennego i starannego wykonywania 

czynności powierzonych w ramach Stażu; do przestrzegania przepisów i 
zasad obowiązujących w rdoś, w tym: tajemnicy służbowej, zasad 
bezpieczeństwa i higieny pracy, przepisów przeciwpożarowych oraz porządku 
obowiązującego w miejscu odbywania Stażu; do niezwłocznego informowania 
rdoś oraz Zamawiającego w formie pisemnej o wszelkich nieprawidłowościach 
w realizacji Stażu);  

- sposobu monitorowania i rozliczania czasu pracy Stażysty;  
- zgody Stażysty na przetwarzanie jego danych osobowych i wykorzystanie 

wizerunku na potrzeby realizacji Projektu;  
- przeniesienia praw autorskich do wszystkich utworów powstałych w ramach 

Stażu na Zamawiającego.   
Zamawiający w terminie do 5 dni roboczych od dnia otrzymania od Wykonawcy 
każdego z powyższych dokumentów zaakceptuje go lub przekaże uwagi. Wykonawca 
w terminie do 2 dni roboczych od dnia otrzymania uwag od Zamawiającego, naniesie 
uwagi do przekazanego dokumentu i przekaże go do ponownej akceptacji. 
Zamawiający dopuszcza możliwość nanoszenia przez Wykonawcę poprawek  
i uzupełnień więcej niż jeden raz; 

5) Wykonawca jest zobowiązany poinformować każdego Stażystę o zakresie Stażu oraz 
o obowiązkowym Szkoleniu. Staż będzie polegał na realizacji zadań wspierających 
związanych z prawną ochroną przyrody takich jak: wsparcie rdoś w realizacji zadań 
związanych z prawną ochroną przyrody oraz udzielanie (po konsultacji z osobą 
opiekującą się Stażystą w rdoś) informacji na temat prawnej ochrony przyrody. 
Przykładowe zadania do wykonania w ramach realizacji Stażu: 

a) wspieranie przez Stażystę przygotowywania dokumentacji dla Policji i sądów 
(przygotowywanie projektów pism, zbieranie dowodów, wyjazdy na wizje lokalne, 
udział w spotkaniach z organami ścigania, wsparcie dla radcy prawnego rdoś), 
b) zebranie od lokalnych jednostek Policji i Prokuratury najczęściej zadawanych 
pytań w sprawie ochrony przyrody, a następnie przygotowanie na tej podstawie 
i w oparciu o wiedzę rdoś odpowiedzi do umieszczenia na stronie rdoś, jako 
dedykowanej tym służbom zakładki, 
c) porządkowanie i archiwizowanie dokumentów dotyczących postępowań 
prowadzonych przez rdoś w obszarze ochrony przyrody. 

Staż będzie poprzedzony obowiązkowym szkoleniem przygotowującym do podjęcia 
Stażu, które odbędzie się w dniach od 27 sierpnia 2017 r. do 02 września 2017 r.  
na terenie województwa mazowieckiego (organizacja, zakwaterowanie i wyżywienie 
podczas szkolenia oraz przejazd z Warszawy na miejsce szkolenia zostanie 
sfinansowane przez Zamawiającego; koszty dojazdu do Warszawy pokrywa 
Stażysta). Stażysta nie otrzyma wynagrodzenia za udział w Szkoleniu; 

6) Wykonawca zobowiązuje się nie później niż na 8 dni roboczych przed rozpoczęciem 
szkolenia przedstawić Zamawiającemu listę 16 zrekrutowanych osób  
wraz z dokumentacją z wszystkich etapów rekrutacji wskazującą na spełnienie  
przez wszystkie zrekrutowane osoby wszystkich kryteriów wskazanych  
przez Zamawiającego w pkt 1. Zamawiający zastrzega sobie prawo wydania 
ostatecznej decyzji w sprawie podpisania umowy z daną osobą do 4 dni roboczych 
od dnia otrzymania listy od Wykonawcy;  

7) w sytuacji rezygnacji Stażysty ze Stażu lub przedłużającej się nieobecności Stażysty 
na każdym etapie realizacji umowy w sprawie zamówienia publicznego, Wykonawca 
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zobowiązuje się zapewnić zastępstwo umożliwiające realizację Stażu w danej rdoś  
w wymiarze 40 godzin tygodniowo przez osobę spełniającą kryteria wskazane przez 
Zamawiającego w pkt 1. Osoba zastępująca Stażystę nie będzie podlegała 
Szkoleniu;   

8) Wykonawca zobowiązuje się podpisać umowy ze Stażystami oraz prowadzić obsługę 
kadrowo-płacową przez cały okres trwania realizacji Staży zgodnie z obowiązującymi 
przepisami prawa, w oparciu o dostarczane przez Stażystę karty czasu pracy. 
Całkowite wynagrodzenie dla każdego Stażysty powinno być jednakowe i wynosić  13 
zł brutto/godzina pracy/osoba. Płatność powinna odbywać się za faktycznie 
zrealizowane i potwierdzone przez Wykonawcę godziny pracy Stażysty. Wykonawca 
zobowiązuje się również zapewnić każdemu Stażyście ubezpieczenie niezbędne 
podczas realizacji Stażu, tj. NWW; 

9) Zamawiający nie wskazuje jaki typ umowy ze Stażystami ma zawrzeć Wykonawca; 
10) Staże są realizowane w ramach trwałości projektu POIS.05.04.00-00-267/09 

pn. „Złap Równowagę, Odkryj Naturę” współfinansowanego ze środków 
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Programu Operacyjnego 
Infrastruktura i Środowisko 2007-2013. 

 


